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Piracicaba, 19 de junho de 2026.

Excelentissimo Senhor /‘ . Q \ ]

HELIO DONIZETE ZANATTA ‘ A

Prefeito Municipal de Piracicaba / e
Ao

./

Assunto: Encaminhamento de minuta ao PELO (Projeto de Emenda a Lei
Organica) n° 002/2026

Excelentissimo Senhor Prefeito,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DE PIRACICABA E
REGIAQ, por intermédio de seu Diretor e advogado infra-assinado, no exercicio
de sua legitima representacdo dos servidores publicos municipais, vem,
respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia solicitar diante de todo o
exposto no corpo da minuta apresentada a Vossa Exceléncia solicitamos a
apresentacao de Mensagem Modificativa ao Projeto de Emenda a Lei Orgéanica
n° 2/2006, a fim de incluir as modificaces ora propostas.

No mais, reiteramos que a proposta de emenda a Lei Orgénica tramite pelo rito
ordinario, sem a adog&o de qualquer mecanismo que reduza o tempo destinado
a sua andlise. Trata-se de matéria de elevada relevancia social e juridica, que
altera regras de aposentadoria, fixa idade minima para concessao de beneficios
e repercute diretamente na situagdo funcional e previdenciaria de todos os

servidores publicos municipais, produzindo efeitos permanentes sobre direitos e
expectativas legitimamente constituidas.

Diante da complexidade e do alcance das alteragoes propostas, mostra-se
imprescindivel que seja assegurado prazo suficiente para o amplo debate da
matéria, permitindo ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais, aos servidores
e a sociedade civil conhecer, analisar e discutir o conteldo do projeto,
contribuindo para o aperfeicoamento do texto legislativo. A observancia do rito
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Certos da sensibilidade de Vossa Exceléncia diante da importancia da matéria e
da necessidade de assegurar a ampla participagao dos servidores publicos neste
debate, renovamos nossos protestos de elevada consideragéo e respeito.

Atenciosamente, YL /

/ JOSEQ$M
Diretor € Advogado do Sindiéjtﬂ"ﬁ
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MINUTA

DE PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA

PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA N° /2026
Introduz alteracdes a Lei Organica, estabelece
regras para o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Piracicaba em atendimento as
disposicoes da Emenda a Constituicao Federal n°
103/2019 e da outras providéncias.

Art. 1° O caput e o inciso VIl do art. 32, o caput, 0 § 1° e o inciso |l do § 2°
do art. 53, os arts. 56 e 72 e o inciso IV do caput do art. 139, todos da Lei Organica do
Municipio de Piracicaba passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 32. A Administragdo Municipal devera cumprir o disposto nos arts. 37,
40 e 41 da Constituicdo Federal, observando-se ainda que:

VIl - as contribuicdes previdencidrias dos servidores ativos, dos
aposentados e dos pensionistas, bem como as contribuigdes e aportes do Municipio,
de suas Autarquias e Fundagdes, destinados ao regime préprio de previdéncia social,

deverao ser repassados mensalmente ao 6rgéo ou entidade gestora tnica do RPPS,
na forma da lei.

Art. 53. O Municipio deve instituir politica de administragéo e remuneragao
de pessoal por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7°, incisos IV, VI, VII, VIII, IX; XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XXIIl, XXIV e
XXX da Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admisséo quando a natureza do cargo o exigir.

§2° .

Il - a lei estabelecera os casos de contratagéo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 56. A fixagéo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes

do sistema remuneratoério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;



lll - as peculiaridades dos cargos.

Art. 72. A despesa com servidor publico de cargo efetivo ativo, aposentado
e pensionista do Municipio devera observar os limites estabelecidos na Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF).

§ 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a
criagéo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e
entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e
mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas se houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acreéscimos dela decorrentes.

§ 2° O Municipio devera providenciar estudo atuarial para dimensionar o
impacto no equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio dos Servidores (RPPS) e
prever antecipadamente as fontes de custeio para praticar as politicas de pessoal,
dentre elas, alteragéo de estrutura funcional e remuneratéria, bem como ampliacao e
reformulag&o dos quadros existentes que possam provocar a majoragao potencial dos
beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensao. (*alteracdo de estrutura
funcional e remuneratoéria:

Art. 139. .

IV - por meio de lei, contribuico do respectivo ente federativo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.” (NR)

Art. 2° Os servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) do Municipio de Piracicaba até a data de inicio de vigéncia desta Emenda a Lei
Organica serdo aposentados com as idades minimas previstas para os servidores
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social da Unido, conforme disposto no
inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituiido Federal, com a redacgéo dada pela Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, observada a reducao de idade minima para os
ocupantes de cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal
e o tempo de contribuicdo e os demais requisitos e critérios estabelecidos nesta
Emenda a Lei Organica.

Art. 3° Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuicao
previdenciaria de todos os segurados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Piracicaba, esta fica
majorada para 14% (quatorze por cento).

Paragrafo (nico. Em relagdo aos aposentados e pensionistas, a
contribuicéo previdenciaria prevista no caput incidira exclusivamente sobre a parcela
dos proventos de aposentadoria e das pensdes que exceder o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,
observado o disposto na Constituicdo Federal.



Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a constituir e estruturar
o Fundo de Investimento Imobiliario (FIl), bem como, outros ativos financeiros e
imobiliarios, para a sustentabilidade previdenciaria do Municipio, até o montante total
que corresponda ao passivo atuarial do RPPS.

Art. 5° Ao servidor titular de cargo efetivo vinculado ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio, que se encontre em exercicio até a data de inicio de
vigéncia desta Emenda & Lei Organica, ficam asseguradas as regras constitucionais,
legais e de transigéo aplicaveis a sua situagao previdenciaria na referida data, inclusive
os direitos a integralidade e & paridade previstos nas Emendas Constitucionais n° 20,
de 15 de dezembro de 1998, n° 41, de 19 de dezembro de 2003, n° 47, de 5 de julho
de 2005 e demais normas pertinentes.

Art. 6° Os servidores titulares de cargo efetivo vinculado ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio poderao aposentar-se mediante o cumprimento dos
requisitos previstos na regra de aposentadoria ou de transicdo a que se encontravam
vinculados até a data de inicio de vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica, acrescidos
de periodo adicional correspondente a X% (de zero a vinte por cento) incidente sobre
do tempo faltante para a implementagao dos respectivos requisitos.

§ 1° O periodo adicional de que trata o caput deste artigo sera calculado
considerando a situagao individual do servidor na data da publicacéo desta Emenda e
incidira exclusivamente sobre os requisitos ainda nao implementados, respeitadas a
aplicagao das Emendas Constitucionais n° 20, de 15 de dezembro de 1998, n° 41, de
19 de dezembro de 2003, n° 47, de 5 de julho de 2005 e demais normas pertinentes.

§ 2° Permanecem preservadas as férmulas de calculo, os critérios de
compensacao entre idade e tempo de contribuigdo, os requisitos diferenciados, a
integralidade, a paridade e demais condicdes previstas na regra de aposentadoria
aplicavel ao servidor.

§ 3° Aos professores, as pessoas com deficiéncia e aos demais servidores
submetidos a critérios diferenciados de aposentadoria aplicam-se os respectivos
requisitos especiais vigentes na data da publicacdo desta Emenda, acrescidos
exclusivamente do periodo adicional previsto no capuit.

Art. 7° Fica assegurado o direito adquirido & aposentadoria voluntaria ao
servidor que, na data da publicagédo desta Emenda a Lei Organica, tiver implementado
todos os requisitos exigidos pela legislagdo entso vigente, preservando-se
integralmente as condi¢bes e os critérios aplicaveis a concessio do beneficio.

Art. 8° O Poder Executivo disciplinara o disposto nesta Emenda a Lei
Organica, para seu fiel cumprimento

Art. 9° Ficam expressamente revogados o art. 64 e o inciso IV do art. 25 da
Lei Orgénica do Municipio de Piracicaba e todas as disposicées contrarias constantes
da Lei n® 1.972, de 7 de novembro de 1972 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Piracicaba).



Art. 10 Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor:
| — em relagéo ao art. 4°, em 90 (noventa) dias apds sua publicagio;

Il - em relagédo aos demais dispositivos, 30 (trinta) dias apds a sua
publicacao.

Essas séo as alteragdes propostas.

EXPOSICAO JUSTIFICATIVA

| - Alteracdo na Ementa do Projeto.
Motivo: Adequacgao técnica redacional.

Il — Art. 53, § 1°: Manutengao na Lei Organica dos incisos: VI (irredutibilidade de
salario); XXVIII (atividades penosas, insalubres, perigosas) e XXIV (aposentadoria).
Motivo: Principio da simetria.

lll - § 3° do art 72: Regra de transigdo. Suprimido.

Motivo: auséncia de pertinéncia tematica, por se tratar de matéria relativa as regras de
transicéo, e ndo a disciplina de protecao financeira.

Perda de finalidade. Redacéo incorporada nas disposi¢ées contidas nos arts. 5°. 6° e
7°, ora propostos.

IV — Paragrafo unico criado no art. 3° da minuta (antigo art. 4° do projeto original):
aliquota de 14%
Motivo: Garantia aos aposentados e pensionistas.

V — Art. 3° do Projeto de Emenda a Lei Organica (idade 69 anos): Suprimido.
Motivo: Auséncia de proporcionalidade. Principio da simetria.

VI -Incluséo do art. 5° proposto ao Projeto de Emenda a Lei Organica: Paridade e
Integralidade

Motivo: Garantia da integralidade e paridade aos servidores que ingressaram na
Administragéo Publica até 2003, nos termos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 e
demais normas pertinentes. Expectativa Real de Direito.

VIl - Incluséo do art. 6° proposto ao Projeto de Emenda a Lei Organica: regra de
transicdo aos servidores que ingressaram na Administracdo Publica antes da EC
103/19.

Motivo: Regras de transi¢cdo devem constar no texto da prépria emenda a Lei Organica,
como ocorreram nas Emendas Constitucionais 20 (pedagio), 41 (pedagio +
integralidade e paridade), 47 (regra 98/85) e na propria EC 103 (regra de idade minima
progressiva, regra de pontos, pensao pds morte, etc).



*Porcentagem de pedagio até o limite de 20% com comprovacao atuarial, observando-
se que o grupo de servidores que ingressaram na Administracéo Publica no periodo de
1/1/2004 a 12/11/2019 n&o fazem parte do fundo de reserva, o que nao se justifica a
imposicdo de percentual mais elevado.

IV — Inclusédo do art. 7° proposto ao Projeto de Emenda a Lei Organica: Direito
adquirido
Motivo: Principio da simetria.

Diante de todo o exposto e considerando os aspectos acima mencionados
solicitamos a apresentagédo de Mensagem Modificativa ao Projeto de Emenda a Lei
Orgénica n° 2/2006, a fim de incluir as modificagées ora propostas.

No mais, reiteramos que a proposta de emenda a Lei Organica tramite pelo
rito ordinario, sem a adog&o de qualquer mecanismo que reduza o tempo destinado a
sua analise. Trata-se de matéria de elevada relevancia social e juridica, que altera
regras de aposentadoria, fixa idade minima para concesszo de beneficios e repercute
diretamente na situagdo funcional e previdenciaria de todos os servidores publicos
municipais, produzindo efeitos permanentes sobre direitos e expectativas
legitimamente constituidas.

Diante da complexidade e do alcance das alteragdes propostas, mostra-se
imprescindivel que seja assegurado prazo suficiente para o amplo debate da matéria,
permitindo ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais, aos servidores e a sociedade
civil conhecer, analisar e discutir o contetdo do projeto, contribuindo para o
aperfeicoamento do texto legislativo. A observancia do rito ordinario prestigia os
principios da transparéncia, da publicidade, da participacdo democratica e da
seguranca juridica, conferindo maior legitimidade ao processo legislativo e as decisées
dele decorrentes.

Atenciosas saudacdes.

Piracicaba, 19 de junho de 2026.



